
 

 

ส่วนท่ี ๒ การประเมินความเส่ียงต่อการรับสินบน 
การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

 
พิจารณาจาก ๒ ปัจจัย คือ โอกาสที่จะเกิด (Likelihood) พิจารณาความเป็นไปได้ที่จะเกิด 

เหตุการณ์ความเสี่ยงและผลกระทบ (Impact) การวัดความรุนแรงของความเสียหายที่จะเกิดขึ้นจาก       
ความเสี่ยงนั้น  
 

ศัพท์เฉพาะ คำนิยาม 
 

ศัพท์เฉพาะ คำนิยาม 
ความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
(Bribery Risk ) 

การดำเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที่ที่อาจก่อให้เกิดการรับสินบน          
ในอนาคต 

ความเสี่ยง (Risk) ความน่าจะเป็นที่จะเกิดเหตุการณ์บางอยา่ง ซึ่งมผีลกระทบทำให้เกิดการ
ดำเนินงาน ไม่บรรลวุัตถปุระสงค์ที่กำหนดไว้หรือเบ่ียงเบนไปจากที่
กำหนดไว้ ทั้งนี้ผลกระทบที่เกิดขึ้นอาจส่งผลในทางบวกหรือทางลบก็ได ้

ผลกระทบทางลบ เรียกว่า ความเสี่ยง 
ผลกระทบทางบวก เรียกว่า โอกาส 

ความเสี่ยง/ปัญหา ความเสี่ยง : เหตกุารณท์ี่ยังไม่เกิดขึ้น ต้องหามาตรการควบคุม 
ปัญหา : เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นแล้ว รู้อยู่แล้ว ตอ้งแก้ไขปัญหา เช่น การไม่มี
ความรู้หรือไม่มีความเข้าใจ คือ ปัญหา ไม่ใช่ความเสี่ยง เป็นต้น 

ประเด็นความเสี่ยงการรบั
สินบน 

เป็นขั้นตอนในการค้นหาว่ามีรูปแบบความเสี่ยงการรับสินบนอย่างไรบ้าง 

โอกาส (Likelihood) โอกาสหรือความเป็นไปได้ที่เหตุการณ์จะเกิดขึ้น 
ผลกระทบ (Impact) ผลกระทบจากเหตุการณท์ี่เกิดขึ้นทั้งที่เป็นตัวเงินหรือไม่เป็นตัวเงิน 
ระดับความรุนแรงของความ
เสี่ยงต่อการรับสินบน (Risk 
Score) 

คะแนนรวม ที่แสดงให้เห็นถึงระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการรับ
สินบน ที่จะเป็นผลจากการประเมินความเสี่ยงการรับสินบน 
ที่เป็นผลจากการประเมนิความเสี่ยงการทุจรติจาก  2 ปัจจัย คือ 
คือโอกาสเกิด  (Likelihood) และ ผลกระทบ (Impact) 

ผู้รับผิดชอบความเสี่ยงการ 
รับสินบน (Risk Owner) 

ผู้ปฏิบัติงานหรือรับผิดชอบ กระบวนงานหรือโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

เกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการรับสินบน 
ตารางที่ ๑ เกณฑ์โอกาสที่จะเกิด (Likelihood)  

โอกาสเกิดการรับสินบน (Likelihood) 
5 เหตุการณ์อาจเกิดขึ้นได้สูงมาก (ร้อยละ 10 ข้ึนไป) 
4 เหตุการณ์ที่อาจเกิดได้สงู (ร้อยละ 10) 
3 เหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้นบางครั้ง (ร้อยละ 5) 
2 เหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้นน้อยมาก (น้อยกวา่ร้อยละ 3) 
1 เหตุการณ์ไม่น่ามีโอกาสเกิดขึ้น (ไม่เกิดขึ้นเลย)  

 
ตารางที่ ๒ เกณฑ์ผลกระทบ (Impact) 
ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 

5 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคมระดับสูงมาก 
4 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคมระดับสูง  
3 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคมระดับปานกลาง  
2 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคมระดับต่ำ  
1 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคมระดับต่ำมาก  

 
ตารางที่ 3 คะแนนระดับความเสี่ยงการทุจรติ 

Risk Score 
โอกาสเกิด 

(Likelihood) 
ผลกระทบ 

1 2 3 4 5 

5 
ปานกลาง 
(5 x 1 = 5) 

สูง 
(5 x 2 = 10) 

สูงมาก 
(5 x 3 = 15) 

สูงมาก 
(5 x 4 = 20) 

สูงมาก 
(5 x 5 = 25) 

4 
ปานกลาง 
(4 x 1 = 4) 

ปานกลาง 
(4 x 2 = 8) 

สูง 
(4 x 3 = 12) 

สูงมาก 
(4 x 4 = 16) 

สูงมาก 
(4 x 5 = 20) 

3 
ต่ำ 

(3 x 1 = 3)  

ปานกลาง 
(3 x 2 = 6) 

ปานกลาง 
(3 x 3 = 9) 

สูง 
(3 x 4 = 12) 

สูงมาก 
(3 x 5 = 15) 

2 
ต่ำ 

(2 x 1 = 2)  

ต่ำ 
(2 x 2 = 4) 

ปานกลาง 
(2 x 3 = 6) 

ปานกลาง 
(2 x 4 = 8) 

สูง 
(2 x 5 = 10) 

1 
ต่ำ 

(1 x 1 = 1)  

ต่ำ 
(1 x 2 = 2) 

ปานกลาง 
(1 x 3 = 3) 

สูง 
(1 x 4 = 4) 

ปานกลาง 
(1 x 5 = 5) 

 
ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 

• สีเขียว หมายถึง ความเสี่ยงระดับ ต่ำ (น้อยกวา่ 5 คะแนน) 
• สีเหลือง หมายถึง ความเสี่ยงระดับ ปานกลาง (5 – 9 คะแนน) 
• สีส้ม หมายถึง ความเสีย่งระดับ สูง (10 – 14 คะแนน) 
• สีแดง หมายถึง ความเสี่ยงระดับ สูงมาก (15 คะแนนข้ึนไป) 

 



 

 

การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบนของสถานีตำรวจภูธรอุทุมพรพิสัย 
(1) งานอำนวยการ 

 

 
ลำดั
บ 

  
 ขั้นตอนการปฏิบัติ 

ประเด็นความเสี่ยงต่อ
การรับสินบน  
Bribery Risk 

Risk Score (L × I) 
โอกาส 

Likelihood 
ผลกระทบ 
Impact 

คะแนนความเสี่ยง 
RiskScore 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

 1.1 การพิจารณาเลื่อนเงินเดือน 

1 

ผู้บังคับบัญชาพิจารณาเลื่อน
เงินเดือนผู้ใต้บังคับ บัญชา ปีละ 
2 ครั้ง 
(รอบ 6 เดือน/12 เดือน) 

ผู้ใต้บังคับบัญชานำเงิน
หรือสิ่งของมาให้ เพื่อให้
ได้รับการเลื่อนเงินเดือน 
รวมทั้งปี   ไม่น้อยกวา่ 2 
ขั้น 

3 4 

 
 
 

12 
สูง 

 1.2 การจัดการเรื่องร้องเรียน 

1 การตรวจสอบข้อเท็จจริง 
เรียกรับสินบนจากผู้ถูก
ร้องเรียนเพื่อให้เรื่องเงียบ 

2 3 
 

6 
ปานกลาง 

2 
ผลการตรวจสอบพบความผิด 
การพิจารณาลงโทษตาม
ระเบียบ 

เรียกรับผลประโยชน์เพื่อ
ช่วยเหลือโทษหนักเป็นเบา 
หรือเว้นโทษ  

2 2 
 

 

4 ต่ำ 

 1.3 การเบิกจ่ายเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ     

1 

ตรวจสอบหลักฐานการเบิก 
จ่ายเงินงบประมาณ และเงิน
นอกงบประมาณ ตามวงรอบ
การเบิกจ่าย 

เอกสาร/หลักฐานไม่
ถูกต้องตามความเป็นจรงิ 
มีการเรียกรับเงินจากผู้
ปฏิบัติ 

2 2 
 

4 
 

ต่ำ 

 1.4 กระบวนการรับ การแจกจ่าย พัสดุ 

1 
นำพัสดุมาแจกจา่ยแต่ละฝ่าย 
ในสังกัดตามความต้องการ 

การแจกจ่ายพัสดุให้แต่ละ
ฝ่ายไม่เท่าเทียมตามความ
ต้องการโดยได้รับ
ผลประโยชน์จากผู้เบิก 

1 3 
 
 

4 
ต่ำ 

 1.5 การจัดซื้อจัดจ้าง 

1 
จัดทำและประกาศการจดัซื้อจัด
จ้าง 

มีการปกปิดข้อมูลเอื้อ
ประโยชน์ผู้ประกอบการ 
เพื่อแลกกับสินบนที่
ผู้ประกอบการเสนอให้ 

3 9 

 
 

 
12 

ปานกลาง 

2 
จัดทำรายละเอียดเฉพาะของ
งาน 

กำหนดคุณลักษณะเฉพาะ
เพื่อเอื้อประโยชน์แก่
ผู้ประกอบการที่เสนอ
สินบน 

2 2 

 

 
4 
 
 

ต่ำ 



 

 

ลำดั
บที ่

ขั้นตอนการปฏิบัติ ประเด็นความเสี่ยงต่อ
การรับสินบน  
Bribery Risk 

Risk Score (L × I) 
โอกาส 

Likelihood 
ผลกระทบ 
Impact 

คะแนนความเสี่ยง 
RiskScore 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

3 สัญญาและตรวจรับงาน 
รายงานตรวจรับงานเท็จ 
เพื่อแลกกับสินบน 

2 3 
  

 5 ต่ำ 

 1.6 การออกใบสำคัญและต่ออายุใบสำคัญประจำตัวคนต่างด้าว 

1 
คนต่างดา้วขอออกใบสำคัญ
และ/หรือต่อใบสำคัญประจำตัว
คนต่างดา้ว 

เรียกรับสินบน หรือหา
ผลประโยชน์ในการอำนวย
ความสะดวกในการ
ให้บริการ 

1 2 

 
 

2 ต่ำ 

 
 

การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบนของสถานีตำรวจภูธรอุทุมพรพิสัย 
(2) งานป้องกันปราบปราม 

 

 
ลำดับ 

  
 ขั้นตอนการปฏิบัติ 

ประเด็นความเสี่ยงต่อ
การรับสินบน  
Bribery Risk 

Risk Score (L × I) 
โอกาส 

Likelihood 
ผลกระทบ 
Impact 

คะแนนความเสี่ยง 
RiskScore 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

 2.1 การจับกมุและบังคับใช้กฎหมาย 

1 
การใช้อำนาจหน้าที่ในการ
ป้องกันปราบปราม
อาชญากรรม 

เรียกรับผลประโยชน์ เพือ่
แลกกับการ 
ไม่จับกุม หรือทำให้รับโทษ
น้อยลง 

2 2 
 

4 ต่ำ 

2 
การออกตรวจค้น เช่น การ
ลักลอบเล่นการพนัน หรอื 
ตรวจค้นยาเสพตดิ 

เรียกรับผลประโยชน์ เพือ่
แลกกับการ 
ไม่จับกุม หรือทำให้รับโทษ
น้อยลง 

4 5 
 

20 
 

สูงมาก 
 

3 การบันทึกการจับกุม 

เรียกรับผลประโยชน์ เพือ่
แลกกับการ 
ไม่จับกุม หรือทำให้รับโทษ
น้อยลง 

2 2 

 
4 

ต่ำ 
 

4 

การตรวจสอบใบอนุญาต
แรงงานต่างด้าวและนายจ้าง 
มีหรือไม่ และตรงกับตามงาน
หรือใบอนุญาตหรือไม ่

เรียกรับผลประโยชน์ เพือ่
แลกกับการ 
ไม่จับกุม หรือทำให้รับโทษ
น้อยลง หรือไม่ส่งตัวกลบั
ประเทศต้นทาง 

4 4 

 
 

16 สูงมาก 



 

 

การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบนของสถานีตำรวจภูธรอุทุมพรพิสัย 
(3) งานสอบสวน 

 

 
ลำดับ 

  
 ขั้นตอนการปฏิบัติ 

ประเด็นความเสี่ยงต่อ
การรับสินบน  
Bribery Risk 

Risk Score (L × I) 
โอกาส 

Likelihood 
ผลกระทบ 
Impact 

คะแนนความเสี่ยง 
RiskScore 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

 2.1 การอำนวยความยตุิธรรม 

1 
การทำสำนวนในคดีอาญา คดี
จราจร 

เรียกรับผลประโยชน์ เพือ่
แลกกับการ 
ไม่จับกุม หรือทำให้รับโทษ
น้อยลง 

2 5 
 

10 สูง 

2 
การยื่นคำร้องขอปล่อยตวั
ชั่วคราว 

เรียกรับผลประโยชน์ เพือ่
อำนวยความสะดวกในการ
ประกันตัว 

4 5 
 

20 
 

สูงมาก 
 

 
การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบนของสถานีตำรวจภูธรอุทุมพรพิสัย 

(4) งานสืบสวน 
 

 
ลำดับ 

  
 ขั้นตอนการปฏิบัติ 

ประเด็นความเสี่ยงต่อ
การรับสินบน  
Bribery Risk 

Risk Score (L × I) 
โอกาส 

Likelihood 
ผลกระทบ 
Impact 

คะแนนความเสี่ยง 
RiskScore 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

 4.1 กระบวนการการจับกุมผู้กระทำผิดกฎหมายอาญา 

1 

การจับกุมผู้กระทำความผิดซึ่ง
หน้า และตามหมายจับ ต้อง
แจ้งข้อกล่าวหา และสิทธิของ
ผู้ต้องหา ตามที่กฎหมาย
กำหนัด  

เรียกรับผลประโยชน์ เพือ่
แลกกับการ 
ไม่จับกุม หรือทำให้รับโทษ
น้อยลง 

4 4 

 
 

16 สูงมาก 

2 การบันทึกจับกุม 

เรียกรับผลประโยชน์ เพือ่
แลกกับการ 
ไม่จับกุม หรือทำให้รับโทษ
น้อยลง 

2 2 
 

4 
 

ต่ำ 
 

3 
ควบคุมตัวส่งพนกังาน
สอบสวน 

เรียกรับผลประโยชน์ เพือ่
แลกกับการ 
ไม่จับกุม หรือทำให้รับโทษ
น้อยลง 

2 2 

 
4 

ต่ำ 
 

 
 



 

 

 
ลำดับ 

  
 ขั้นตอนการปฏิบัติ 

ประเด็นความเสี่ยงต่อ
การรับสินบน  
Bribery Risk 

Risk Score (L × I) 
โอกาส 

Likelihood 
ผลกระทบ 
Impact 

คะแนนความเสี่ยง 
RiskScore 

ระดบั 
ความเสี่ยง 

4 
ตรวจนับตามหมายจับ/บัตร 
ป.ป.ส. 

มีการเรียกรับสินบน เพื่อ
ไม่ให้จับกุม ดำเนินคดี 
หรือทำให้ไดร้ับโทษ
น้อยลง 

2 3 

 
 

6 ปานกลาง 

5 
ค้นหาผู้เสพ ผู้ติด เพื่อเข้ารับ
การบำบัดรักษา/ฟื้นฟู 

การเรียกรับสินบน เพื่อ
ไม่ให้จับกุม หรือนำไปการ
บำบัดรักษา/ฟื้นฟู หรือทำ
ให้ได้รับโทษน้อยลง 

2 4 
 

8 ปานกลาง 

6 
ติดตามจับกุมผู้ต้องหาในคดี
ต่าง ๆ 

มีการเรียกรับสินบน หรือ
ผลประโยชน์ เพื่อไม่ให้
จับกุม ดำเนินคดี หรือทำ
ให้ได้รับโทษน้อยลง 

3 3 

 
9 ปานกลาง 

 
 

การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบนของสถานีตำรวจภูธรอุทุมพรพิสัย 
(5) งานจราจร 

 

 
ลำดับ 

  
 ขั้นตอนการปฏิบัติ 

ประเด็นความเสี่ยงต่อ
การรับสินบน  
Bribery Risk 

Risk Score (L × I) 
โอกาส 

Likelihood 
ผลกระทบ 
Impact 

คะแนนความเสี่ยง 
RiskScore 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

 3.1 กระบวนการการจับกุมผู้กระทำผิดกฎหมายจราจร 

1 
ตรวจพบการกระทำความผิด
กฎหมายจราจร 

เรียกรับผลประโยชน์ เพือ่
แลกกับการ 
ไม่จับกุม หรือทำให้รับโทษ
น้อยลง 

2 2 
 

4 ต่ำ 

2 การออกใบสั่ง 

เรียกรับผลประโยชน์ เพือ่
แลกกับการ 
ไม่จับกุม หรือทำให้รับโทษ
น้อยลง 

4 4 
 

16 
 

สูงมาก 
 

 
 
 
 



 

 

การเกิดการรับสินบนของสถานีตำรวจภูธรอุทุมพรพิสัย 
(1) งานอำนวยการ 

 

 
ลำดับ 

 

  
 ขั้นตอนการปฏิบัติ 

 

 

 ประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน  
การเกิดการทุจรติ 

 

เคยเกิดขึ้นแล้ว 
 

ยังไม่เคยเกิดขึ้น 

 1.1 การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 

1 
ผู้บังคับบัญชาพิจารณาปฏิบัติ
ราชการผูใ้ต้บังคับบัญชา ปีละ 
2 ครั้ง (6 เดือน/12 เดอืน) 

ผู้ใต้บังคับบัญชานำของขวัญหรือสิ่งของ
มาให้เพื่อจะได้ความดคีวามชอบ 

 / 

 1.2 การจัดการเรื่องร้องเรียน  

1 
เสนอเรื่องตรวจสอบ
ข้อเท็จจริง 

เรียกรับสินบนจากผู้ถูกรอ้งเรียนโดยให้
เรื่องเงียบไป 

 / 

2 
หากพบว่ามีความผดิจริง 
ตามทีร่้องเรียน จึงดำเนินการ
ลงโทษตามระเบียบ 

เรียกรับผลประโยชน์เพื่อพิจารณา
ช่วยเหลือผู้ถูกร้องเรียน 

 / 

 1.3 การเบิกจ่ายเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ 

1 

ตรวจสอบหลักฐานการเบิก
จ่ายเงินงบประมาณและเงิน
นอกงบประมาณตามวงรอบ
การเบิกจ่าย 

เอกสารหลักฐานไม่ถูกตอ้งตามความเป็น
จริง เรียกเงินจากผู้ปฏิบัติงานจริง 

 / 

 1.4 กระบวนการรับ การแจกจ่ายพัสดุ 

1 
นำพัสดุมาแจกจา่ยแต่ละฝ่าย
ในสังกัดตามความต้องการ 

การแจกจ่ายพัสดุให้แต่ละฝ่ายไม่เท่า
เทียม ตามความตอ้งการโดยรับ
ผลประโยชน์จากผู้มาขอเบิก 

 / 

 ๑.๕ กระบวนการจัดซื้อ จัดจ้าง 

1 
จัดทำและประกาศการจดัซื้อ
จัดจ้าง  

มีการปกปิดข้อมูลเอื้อประโยชน์แก่
ผู้ประกอบการ เพื่อแลกกับสินบนที่
ผู้ประกอบการเสนอให้ 

 / 

2 
จัดทำรายละเอียดคุณลักษณะ
เฉพาะของงาน  

กำหนดคุณลักษณะเฉพาะเพื่อเอื้อ
ประโยชน์แก่ผู้ประกอบการที่เสนอ
สินบนให้ 

 / 

3 
บริหารสัญญา และการตรวจ
รับงานประเด็นความเสี่ยงต่อ
การรับสินบน 

รายงานตรวจงานเท็จ เพือ่แลกรับสินบน
จากผู้ประกอบการ 

 / 

 
 



 

 

 
ลำดับ 

 

  
 ขั้นตอนการปฏิบัติ 

 

 

 ประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน  
การเกิดการทุจรติ 

 

เคยเกิดขึ้นแล้ว 
 

ยังไม่เคยเกิดขึ้น 

 ๑.๖ กระบวนการขออนุญาตต่ออายุใบสำคัญประจำตัวคนต่างด้าว 

1 

บุคคลต่างดา้วนำสมดุ
ประจำตัวคนต่างด้าวมาติดต่อ
ขอต่ออายุใบอนุญาต และยื่น
คำร้องขอม ี

มีการเรียกรับสินบนหรือผลประโยชน์ 
เพื่ออำนวยความสะดวกในการให้บริการ 

 / 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

การเกิดการรับสินบนของสถานีตำรวจภูธรอุทุมพรพิสัย 
(2) งานป้องกันปราบปราม 

 

 
ลำดับ 

 

  
 ขั้นตอนการปฏิบัติ 

 

 

 ประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน  
การเกิดการทุจรติ 

 

เคยเกิดขึ้นแล้ว 
 

ยังไม่เคยเกิดขึ้น 

 2.1 การจับกมุและบังคับใช้กฎหมาย 

1 
การใช้อำนาจหน้าที่ในการ
ป้องกันปราบปราม
อาชญากรรม 

มีการเรียกรับหรือรับสินบน เพื่อแลกกับ
การไม่จับกุม ดำเนินคด ีหรือทำให้ไดร้ับ
โทษน้อยลง 

 / 

2 
การออกตรวจค้น เช่น การ
ลักลอบเล่นการพนัน หรอื
ตรวจค้นยาเสพตดิ ฯลฯ 

มีการเรียกรับหรือรับสินบน เพื่อแลกกับ
การไม่จับกุม ดำเนินคด ีหรือทำให้ไดร้ับ
โทษน้อยลง 

 / 

3 
ลงบันทึกจับกุมและนำตัวส่ง
ร้อยเวรสอบสวน 

มีการเรียกรับหรือรับสินบน เพื่อแลกกับ
การไม่จับกุม ดำเนินคด ีหรือทำให้ไดร้ับ
โทษน้อยลง 

 / 

4 

การตรวจสอบแรงงานตา่งด้าว 
และนายจ้าง วา่ไม่มี
ใบอนุญาตหรือวา่มีการ
ลักลอบเข้าเมืองทำงานตรง
ตามกฎหมายหรือไม ่

มีการเรียกรับผลประโยชน์ เพื่อแลกกับ
การไม่จับกุม ดำเนินคด ีหรือข้อตกลงไม่
ส่งตัวคนตา่งด้าวกลับประเทศต้นทาง 

 / 

 
การเกิดการรับสินบนของสถานีตำรวจภูธรอุทุมพรพิสัย 

(3) งานสอบสวน 
 

 
ลำดับ 

 

  
 ขั้นตอนการปฏิบัติ 

 

 

 ประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน  
การเกิดการทุจรติ 

 

เคยเกิดขึ้นแล้ว 
 

ยังไม่เคยเกิดขึ้น 

 3.1 การอำนวยความยตุิธรรม 

1 
การทำสำนวนในคดีอาญา –
จราจร 

มีการเรียกรับสินบนเพื่อบิดเบือน
ข้อเท็จจริง ช่วยเหลือผู้ตอ้งหา 

 / 

2 
ยื่นคำร้องขอปล่อยตัวชัว่คราว
ต่อพนักงานสอบสวน 

ยื่นคำร้องขอปล่อยตัวชัว่คราวต่อ
พนักงานสอบสวนมีการเรียกรับ
ผลประโยชน์เพื่ออำนวยความสะดวก มี
การเรียกรับการให้บริการ 

 / 

 
 



 

 

การเกิดการรับสินบนของสถานีตำรวจภูธรอุทุมพรพิสัย 
(4) งานสืบสวน 

 
ลำดับ 

 

  
 ขั้นตอนการปฏิบัติ 

 

 

 ประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน  
การเกิดการทุจรติ 

 

เคยเกิดขึ้นแล้ว 
 

ยังไม่เคยเกิดขึ้น 

 ๔.๑ การจับกมุตามกฎหมาย 

1 

การจับกุมความผดิซึ่งหน้า และ
ตามหมายจับ ต้องแจ้งข้อหา
และแจ้งสิทธิให้ผู้ถูกจับทราบถึง
สิทธิตามที่กฎหมายกำหนด 

มีการเรียกรับผลประโยชน์ เพื่อแลกกับ
การไม่จับกุมดำเนินคดี หรือทำให้รับ
โทษน้อยลง 

 / 

2 ลงบันทึกจับกุม 
มีการเรียกรับผลประโยชน์ เพื่อแลกกับ
การไม่จับกุมดำเนินคดี หรือทำให้รับ
โทษน้อยลง 

 / 

3 นำตัวส่งร้อยเวรสอบสวน 
มีการเรียกรับผลประโยชน์ เพื่อแลกกับ
การไม่จับกุมดำเนินคดี หรือทำให้รับ
โทษน้อยลง 

 / 

4 
ตรวจค้นตามหมายค้น/บัตร 
ป.ป.ส. 

มีการเรียกรับสินบน เพื่อไม่ให้จับกุม
ดำเนินคดี หรือทำให้รับโทษน้อยลง 

 / 

5 
ค้นหาผู้เสพ ผู้ติด เพื่อเข้ารับ
การบำบัดรักษา/ฟื้นฟู 

การเรียกรับสินบน เพื่อไม่ให้จับกุม
หรือนำไปการบำบัดรักษา/ฟื้นฟู หรือ
ทำให้รับโทษน้อยลง 

 / 

6 
ติดตามจับกุมผู้ต้องหาในคดีต่าง 
ๆ 

มีการเรียกรับสินบน หรือผลประโยชน์ 
เพื่อไม่ให้จับกุมดำเนินคดี หรือทำให้
รับโทษน้อยลง 

 / 

การเกิดการรับสินบนของสถานีตำรวจภูธรอุทุมพรพิสัย 
(5) งานจราจร 

 
ลำดับ 

 

  
 ขั้นตอนการปฏิบัติ 

 

 

 ประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน  
การเกิดการทุจรติ 

 

เคยเกิดขึ้นแล้ว 
 

ยังไม่เคยเกิดขึ้น 

 5.1 การอำนวยความยตุิธรรมในคดี 

1 ตรวจพบการกระทำความผิด 
มีการเรียกรัยผลประโยชน์ เพื่อแลกกับ
การไม่จับกุมดำเนินคดี หรือทำให้รับ
โทษน้อยลง 

 / 

2 การออกใบสั่ง 
มีการเรียกรัยผลประโยชน์ เพื่อแลกกับ
การไม่จับกุมดำเนินคดี หรือทำให้รับ
โทษน้อยลง 

 / 

 


